Parecer nº. 0060/2012
EMENTA: Da solicitação. Processo administrativo disciplinar. Opinativo pelo arquivamento do processo. 
Trata-se de uma consulta formulada pela Srª. XXXX, Secretária de Educação acerca do processo administrativo disciplinar nº 060/2012, instaurado a fim de apurar ilícitos praticados por servidor público. 

É o relatório, passo a opinar.
Ao analisarmos os autos do processo, verifica-se que os documentos acostados nos autos do processo atestam que não há equivoco nas declarações narradas pelos membros da comissão de apuração dos fatos, tendo em vista as folhas de freqüência - no que tange as faltas injustificadas (fls. de 3 a 27) - e a publicação no diário oficial municipal - no que diz respeito a acumulação de cargos indevida (fl. 29) - bem como outros documentos pertinentes, que embasam a instauração do processo trazido à baila.

Em observância ao disposto na Constituição da República Federativa do Brasil de 1988, verifica-se que o direito de ampla defesa e contraditório foi oferecido ao indiciado, no qual o indiciado apresentou na sua contestação o pedido de exoneração do cargo de secretário escolar I do município XXXXXX (fl.28).
Haja vista que o indiciado pediu a exoneração de próprio punho, nosso entendimento é que ocorreu a “perda do objeto” de apuração, fazendo cessar a acumulação proibida de cargo público e estancando a continuidade das faltas injustificadas, o que conduz os atos da comissão apuradora para o arquivamento do processo. 

Deste modo, nosso opinativo é pelo arquivamento do processo. Este é o Parecer que a controladoria geral do município oferece a Srª XXXXX, Secretária de Educação. 

É o parecer.
XXXXX, 22 de outubro de 2012.
____________________________
Controlador geral do município
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